ВОПРОСЫ

Для вступительного экзамена в аспирантуру по специальности 08.00.05. – «Экономика и управление народным хозяйством»

1. Менеджмент как система рыночной ориентации предприятия

2. Задачи управления предприятием в современных условиях

3. Предприятие как сложная социально-управляемая система

4. Организационно-правовые формы предприятий (в соответствии с Гражданским кодексом РФ)

5. Коммерческие и некоммерческие организации

6. Особенности деятельности хозяйственных товариществ и обществ

7. Особенности деятельности акционерных обществ

8. Особенности  деятельности государственных и муниципальных предприятий

9. Объединение предприятий

10. Принципы деятельности предприятия

11. Учредительные документы организаций

12. Производственная структура предприятия. Направления совершенствования.

13. Способы организации производственных процессов.

14. Типы производства и их технико-экономические характеристики.

15. Способы организации поточного производства.

16. Организация и управление НИОКР.

17. Конструкторская подготовка производства.

18. Организация и управление технологической подготовкой производства.

19. Организация основного и вспомогательного производства.

20. Содержание и организация технического обслуживания на предприятии.

21. Организация ремонта оборудования на предприятии.

22. Управление конкурентоспособностью предприятия.

23. Проблемы организации инновационной деятельности.

24. Внутрифирменное планирование. Виды планов.

25. Планирование производства продукции.

26. Оперативно-производственное планирование диспетчирование.

27. Управление издержками производства на предприятии.

28. Финансовая среда деятельности предприятия.

29. Финансовое планирование предприятия.

30. Управление инвестиционной деятельностью предприятия.

31. Заёмные и собственные средства предприятия.

32. Основные виды ценных бумаг.

33. Поведение предприятия на рынке ценных бумаг

34. Роль банков в деятельности предприятия.

35. Управление портфелем ценных бумаг предприятия. Риски инвестиционной деятельности.

36. Операции предприятия на фондовом рынке.

37. Бизнес-план и привлечение инвестиций.

38. Управленческие решения. Процедуры принятия.

39. Стратегическое управление предприятием.

40. Современные позиции менеджмента предприятий.

41. Совершенствование структуры управления предприятием.

42. Организация работ по охране природы на предприятии.

43. Риск в управлении предприятием.

44. Роль маркетинга в управлении предприятием.

45. Прогнозирование потребности спроса. Их роль в управлении предприятием.

46. Организация управления маркетинговой деятельностью предприятия.

47. Роль и функции менеджера в организации.

48. Менеджмент человеческих ресурсов на предприятии. Политика привлечения и работа с кадрами.

49. Тенденции развития хозяйственного управления.

50. Эффективность менеджмента организации

51. Сущность антикризисного управления предприятием.

