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I. Общая характеристика исследования

Актуальность исследования. Главной производительной  силой в экономике является экономически активное население – трудовые ресурсы. В современных условиях занятость и труд, качество и состояние трудового потенциала являются одним из главных системообразующих факторов устойчивого поступательного движения экономики. В условиях начавшегося  в стране роста промышленности ощущается дефицит квалифицированной рабочей силы, происходит заметное старение кадрового состава промышленных предприятий и инфраструктурных отраслей, нарушаются возрастные соотношения работников,  усиливается проблема «смены поколений». Складывающаяся  в регионах и стране в целом ситуация с трудовыми ресурсами показывает, что в перспективе уменьшение численности населения становится важнейшим фактором ограничения роста производства. Всё более заметное   влияние на состав трудовых ресурсов оказывает миграция.

В этих условиях для органов управления, в том числе регионального уровня,  важно проводить постоянный мониторинг социально-трудовой сферы, исследовать влияние демографического процесса на экономический рост региона, определять, какие социально-экономические меры могут оптимизировать демографическое развитие региона. 


Исследованиями в области трудовых ресурсов  активно  занимаются ученые самых разных научных  направлений, тем не менее, до настоящего времени  недостаточно разработанными остаются теоретические основы анализа и прогнозирования влияния социально-экономических факторов на состояние региональных трудовых ресурсов. Вместе с тем, развитие  методов  такого анализа, а тем более создание технологии автоматизированного построения  моделей, позволяющих  количественно оценивать уровень  этого влияния,  являются необходимым условием  для принятия эффективных решений  в сфере формирования трудовых ресурсов региона.


Актуальность проблематики  регулирования трудовых ресурсов, недостаточная проработанность  методологических основ принятия управленческих решений в этой сфере, необходимость  построения моделей,  направленных на анализ и прогнозирование демографических  показателей состояния  трудовых ресурсов предопределили выбор темы исследования. Вопросам разработки теоретических основ и технологии автоматизированного построения оценочных  моделей влияния социально-экономических факторов на естественный и миграционный прирост трудовых ресурсов региона,  а также    применения разработанной технологии для демографического анализа трудовых ресурсов Челябинской области посвящена данная работа.  

Степень разработанности проблемы  
Проблемы  влияния демографических  показателей на состояние трудовых ресурсов  России  и  её отдельных регионов, роли   миграции в формировании трудовых ресурсов рассмотрены в работах отечественных  ученых А.Я. Боярского. Д.И.Валентая, А.Г.Вишневского, М.А.Гундарова, В.М.Жеребина, А.В.Кашепова,  С.В.Крухмалева. В.И.Переведенцева, Н.М.Римашевской, Л.А.Рыбаковского, С.В.Соболевой, В.И.Староверова, Я.В.Симчеры, Б.С.Хорева и др.. Влияние миграции на  состав трудовых ресурсов изучали зарубежные ученые,  такие как  Д.Дюфор. И.Крозе, А.Сови.  Эти работы рассматривались не только как источники, содержащие обширный фактический материал, но и как труды по методологии сопряженного изучения демографических составляющих трудовых ресурсов.

Региональные аспекты миграционных процессов исследовались Плехановой Т.И., Скрипко О.В.,  Спициным А.И., Суворовой Н.Н., которые изучали тенденции, связанные с вынужденным характером миграции,  рассматривали проблемы, связанные с эмиграцией населения из стран бывшего СССР.  
В ряде публикаций, посвященных демографическим аспектам трудовых ресурсов,  предлагаются отдельные статистические модели зависимостей демографических показателей от двух-трех социально-экономических факторов. Однако  вопросы разработки  общей методики построения моделей для оценки влияния социально-экономических факторов на естественный и миграционный прирост трудовых ресурсов региона, до настоящего времени не рассматривались. Не применялись  в этой обласи исследования и методы, отличные от традиционных статистических, - методы интеллектуального анализа данных («data mining»), имитационного моделирования, теории нечетких множеств, продукционных и лингвистических моделей и др.. Теоретические основы этих методов   разработаны в трудах отечественных и зарубежных ученых   М.М.Бонгарда, А.Н.Борисова, Д. Гига, Д. Ван Гласса, Л. Заде,  О. А. Крумберга, Д. Лоули,  Д. Стенли,  Т. Саати, Дж. У Тьюки и др.

Вопросы практического применения этих методов в экономике, а также  их компьютерной поддержки в информационных технологиях рассмотрены в работах Л.С.Болотовой, А.А. Горчакова, В. Дюка, И. Я. Лукасевича, Б.Е.Одинцова, А.Н. Романова, А.А. Смольяниновой и др.  В их трудах разработаны основы и сформирована база для дальнейших разработок в области математического  моделирования экономических и социальных процессов с использованием  современных средств компьютерной техники.

В свете  изложенного представляется актуальной  проблема комплексного использования возможностей,  предоставляемых  современными математическими методами и программными средствами для автоматизированного построения оценочных  моделей, характеризующих  влияние социально-экономических факторов на демографические  характеристики трудовых ресурсов региона.

Цель и задачи исследования.  Целью диссертационной работы является  развитие и совершенствование моделей анализа и прогнозирования   состояния  трудовых ресурсов региона, складывающегося под воздействием социально-экономических факторов.

 Для достижения указанной  цели в работе поставлены и  решены следующие задачи:

· исследовать  и выявить специфику  формирования трудовых ресурсов регионов под воздействием естественного движения населения, а также легальной и нелегальной миграции;

· проанализировать существующие модели анализа и прогнозирования показателей естественного и миграционного прироста трудовых ресурсов региона  с освещением  основных достоинств и недостатков моделей;

· сформировать типовое для регионального уровня признаковое пространство моделирования, определив систему целевых  демографических  и факторных социально-экономических  показателей;

· разработать концепцию, создать методику и обосновать выбор математических методов построения оценочных моделей  с учетом уровня достоверности демографической информации;

·  разработать технологические модули, обеспечивающие автоматизированное построение оценочных моделей на базе статистических данных регионального уровня;

· на базе  предложенной методики и разработанных  на её основе  технологических модулей построить     комплекс моделей, отражающих  зависимость существующей демографической ситуации на Южном Урале  от социально-экономического состояния этого региона и позволяющих строить  прогнозы демографической динамики  трудовых ресурсов на краткосрочную  перспективу

Объектом   исследования  являются трудовые ресурсы    регионов, 

Предметом   исследования является  зависимость  динамики демографической составляющей процесса формирования  трудовых ресурсов региона от его социально-экономического развития.

Методологические основы исследования. Теоретико – методологической основой данного исследования является принцип диалектического метода познания, включающий принцип объективности в анализе явлений и процессов. В работе использованы  методы логического, статистического, сравнительного анализа. Кроме общетеоретических методов исследования, в работе, для построения экономико-математических моделей  использованы математические методы  корреляционно-регрессионного анализа, компонентного и факторного анализа, методы имитационного моделирования, интеллектуального анализа данных,   а также элементы теории нечетких множеств.

В ходе проведения исследования использовались труды отечественных и зарубежных ученых  в области  статистического анализа, имитационного моделирования, теории нечетких множеств, интеллектуального анализа данных, а также материалы научной периодики, конференций и семинаров. 

В ходе изучения вопросов, относящихся к теме исследования, активно использовались материалы, имеющиеся в Интернете.

Для решения поставленных задач применялись пакеты прикладных программ «Statgraphics Plus for Windows», «WizWhy», «Fuzzy for Excel», MS Access,  MS Excel.

По своему содержанию работа соответствует пункту 1.9. паспорта специальности 08.00.13 «Математические и инструментальные методы экономики» (Разработка и развитие математических методов и моделей  анализа и прогнозирования социально-экономических процессов общественной жизни: демографических процессов, рынка труда и занятости населения, качества жизни населения  и других).

Информационной  базой исследования   являются статистические данные областного статистического управления г.Челябинска, данные городской администрации, областного отдела виз и регистраций, областной и городской служб занятости населения, а также официальные статистические данные, представленные в ежегодных статистических  сборниках.

Научная новизна В диссертационной работе поставлена и решена новая актуальная задача -  разработка типовых технологических модулей  (ТТМ), обеспечивающих  автоматизированное построение оценочных  моделей, характеризующих влияние социально-экономических факторов на демографическую составляющую процесса формирования  трудовых ресурсов региона.  


В результате выполненного  исследования получены  и обоснованы следующие результаты, выносимые на защиту.

1. Предложена концепция анализа процессов формирования трудовых ресурсов региона, заключающаяся в построении комплекса регрессионных, продукционных и непараметрических моделей, сочетание которых позволяет выявлять статистические и логические закономерности воздействия социально-экономических факторов на состояние трудовых ресурсов региона. Определены  основные принципы  реализации предложенной концепции в типовых технологических модулях, обеспечивающих   автоматизированное построение оценочных моделей с учетом  уровня достоверности демографической информации.

2. Для моделирования влияния естественного прироста населения на формирование трудовых ресурсов региона сформирована типовая система  целевых  демографических и факторных социально-экономических показателей и обоснован выбор для ТТМ  математико-статистических методов построения  регрессионных оценочных моделей, характеризующих  статистические закономерности  естественного  прироста трудовых ресурсов региона.

3. Для  моделирования влияния  миграционных процессов на формирование   трудовых ресурсов региона  предложены в качестве целевых два новых демографических показателя (индекс миграционной привлекательности региона; коэффициент соответствия нелегальной миграции трудовым потребностям региона), выявлен  набор воздействующих на них   социально-экономических показателей, составляющих информационную базу для построения продукционных и непараметрических оценочных моделей.

4. Для исследования миграционных процессов  в регионе  впервые   применены методы интеллектуального анализа данных («data mining») и нечеткой математики, позволяющие  выявлять  логические закономерности в распределении миграционных потоков и переводить    качественную  информацию о нелегальной миграции   в  количественную  меру  потребности региона в мигрантах.

5. Разработана методика комплексного использования в ТТМ  методов статистического и интеллектуального анализа данных, имитационного моделирования и нечеткой математики; сформирована программная среда реализации этих  методов

6. С применением ТТМ построен для Челябинского региона комплекс регрессионных, продукционных  и непараметрических оценочных моделей, с помощью которых:

· установлена  количественная мера пофакторного влияния различных социально-экономических факторов на естественный прирост трудовых ресурсов региона Южного Урала;

· определены  индексы миграционной привлекательности восьми  регионов Большого Урала;

· выявлен набор из семи социально-экономических факторов, в наибольшей степени определяющих привлекательность регионов Большого Урала  для мигрантов;

· получены оценки  уровней соответствия нелегальной миграции трудовым потребностям Челябинской области.

Личный вклад автора. Все  научные результаты, изложенные в диссертации,  получены  соискателем лично. Научному руководителю  принадлежат идея и постановка задачи,  в формулировке  научной новизны диссертации и в компоновке её как целостной работы также участвовал научный руководитель.

Практическая значимость работы состоит в том, что её основные теоретические положения, методика и  типовые технологические модули автоматизированного построения  оценочных моделей   могут быть использованы региональными и муниципальными органами власти  для проведения мониторинга изменения состояния трудовых ресурсов под влиянием социально-экономической ситуации в регионе.


Алгоритм определения степени соответствия присутствия  мигрантов трудовым потребностям региона  может быть использован миграционными службами для принятия управленческих решений по регулированию миграционных потоков  в соответствии с потребностями региона.


Апробация результатов исследования  Основные положения и результаты  работы докладывались в Челябинске на межрегиональной научной конференции Академии труда и социальных отношений «Россия и мировое сообщество: Проблемы социально-экономического и политического развития» в 2004 году, и научно-практических конференциях филиала ВЗФЭИ в г. Челябинске «Теория и практика рыночных отношений  в регионе» в 2003 году  и  «Проблемы обеспечения устойчивого экономического и социального развития  России»  в 2005 году.

Типовые технологические модули были использованы  в управлении экономики  администрации  г.Челябинска  при составлении прогноза  прироста трудовых ресурсов на краткосрочную перспективу. 

Результаты диссертационной работы используются в качестве научных, методических и дидактических материалов на курсах повышения квалификации «Информационное обеспечение и дифференцированное обучение»  и «Прикладная информатика в экономике»  Уральского социально-экономического института.

Публикации.  По  теме диссертационной работы опубликовано 9 научных статей автора общим объемом 2,5 п.л.,  в том числе авторских 2,2 п.л.

Объем и структура работы  обусловлены целью, задачами и логикой исследования. Диссертационная работа состоит из введения,  трех глав, заключения, списка литературы  из 131 наименования и 8 приложений. Общий объем работы  –145 (с приложениями – 187)  страниц, включая  28 таблиц и 30 рисунков.  

II.  Основное содержание исследования
Во введении обоснована актуальность темы, сформулированы цель и задачи исследования, определены предмет и методология исследования, раскрыты научная новизна и практическая значимость  полученных результатов.

В первой главе «Трудовые ресурсы региона как объект экономико-математического моделирования»  проведен анализ современного состояния  трудовых ресурсов в России и Челябинской области (как представителе промышленно развитых регионов РФ); выявлены социально-экономические факторы, оказывающие воздействие на формирование трудовых ресурсов; сформулирована содержательная и формальная постановка  задачи автоматизированного построения  экономико-математических моделей, позволяющих оценивать влияние социально-экономических факторов на прирост трудовых ресурсов рассматриваемых регионов.

Проведенный анализ состояния и основных тенденций формирования трудовых ресурсов показывает,   что на естественное и миграционное движения населения, определяющие прирост трудовых ресурсов, существенно  влияет  социально-экономическое  состояние региона. Для того, чтобы региональные власти могли оказывать регулирующее воздействие на   естественный  и миграционный  прирост населения,    необходимо  точно представлять, от  каких конкретных социально-экономических факторов зависит этот прирост, иметь количественные оценки этой зависимости. Наиболее объективную информацию о степени пофакторного влияния на демографические процессы  в регионе предоставляют экономико-математические модели,  позволяющие получать  количественные оценки вклада каждого фактора в изменение величины  естественного и миграционного прироста (убыли)  трудовых ресурсов (далее «оценочные модели»).

В результате проведенного в главе  анализа выявлен  ряд социально-экономических факторов, оказывающих воздействие  на естественную составляющую  процесса формирования  трудовых ресурсов региона: уровень среднедушевого дохода,  обеспеченность жильем, качество медицинского обслуживания, уровень и качество образовательных услуг, уровень занятости населения, уровень загрязнения окружающей среды, уровень преступности.  На миграционный прирост, как показал анализ, оказывают влияние следующие факторы: предоставление рабочих мест, обеспечение жильем, социальная защита населения.

Факторы эти, в общем случае,  различны,  поэтому естественный и миграционный прирост следует исследовать раздельно.  Второй причиной, по которой две эти демографические составляющие трудовых ресурсов должны рассматриваться раздельно, является то, что статистическая информация по каждой из этих составляющих  существенно отличается по уровню полноты и достоверности.

Из проведенного в главе анализа следует, что Челябинская область, имея демографические показатели, близкие к средним по стране (рис.1), является по складывающейся демографической ситуации типичным представителем промышленно развитых регионов РФ. Ввиду этого набор показателей, отображающих выделенные для разрабатываемых моделей социально-экономические факторы, может  рассматриваться в качестве типового для различных промышленно развитых регионов России.  
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Рис. 1 Графики динамики показателей смертности и рождаемости в РФ и
Челябинской области. ( -●-  - РФ,   -■- - Челябинская область)

Поскольку  мониторинг состояния трудовых  ресурсов в различных регионах РФ необходимо проводить постоянно,   возникает задача  автоматизации построения оценочных моделей. Как следует из вышесказанного, эта задача должна решаться применительно к двум составляющим – влиянию на трудовые ресурсы естественного движения населения и миграционного прироста.  На решение этой задачи направлена разработка типовых технологических модулей (ТТМ) автоматизированного построения оценочных моделей (рис.2), являющаяся целью настоящего исследования.

Технологические модули являются типовыми для любых промышленно развитых регионов РФ, в том смысле что,  посредством разработанных модулей, для каждого региона генерируется свой, уникальный комплекс оценочных моделей, базирующийся на исходных статистических данных (отражающих социально-экономические характеристики данного региона).

На рис. 3 представлена обобщенная функциональная схема автоматизированного построения оценочных моделей, где штриховкой отмечены компоненты, разработка которых необходима для реализации поставленной выше задачи автоматизированного построения оценочных моделей.
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Рис.2. Место типовых модулей в  технологии  построения  

 оценочных моделей



Анализ разработанных к настоящему времени моделей показал, что они учитывают незначительное  количество факторов, комплексное  влияние факторов не учитывается. Большинство моделей строятся для страны в целом, без учета региональных особенностей; ряд моделей используют параметры, не поддерживаемые официальной статистикой. Существующие модели анализа миграционных процессов являются трендовыми, решают задачи прогнозирования  миграционного прироста без учета влияния социально-экономических факторов; большинство из них ориентировано на прогноз «выезда» мигрантов из страны, но не предназначены для прогнозирования того,  какие регионы предпочтут мигранты. Тем не менее, анализ моделей показал, что они могут быть полезны как источник информации о применяемых математических методах и используемых в моделях факторных и целевых показателях.












Вторая глава «Информационное и математическое обеспечение автоматизированного построения оценочных моделей на базе типовых технологических модулей»
посвящена разработке методологических основ, методики и информационной технологии автоматизированного построения    типовых технологических модулей. В главе формируются наборы целевых демографических и факторных социально-экономических показателей, определяющие признаковое пространство моделирования;  обосновывается выбор для ТТМ математических методов и программных средств, адекватных поставленной задаче построения оценочных моделей; разрабатывается методика комплексного использования в ТТМ  методов статистического и интеллектуального анализа данных, имитационного моделирования и нечеткой математики, формируется программная среда реализации этих методов.


    Анализ системы демографических показателей, используемых в демографии для отображения  естественного прироста (убыль) населения показал, что наиболее адекватными целям исследования с точки зрения воздействия на них социально-экономических факторов  являются следующие показатели:  

· общий коэффициент рождаемости (ОКР);

· суммарный коэффициент рождаемости  (СКР);

· общий коэффициент смертности (ОКС); 

· суммарный коэффициент смертности по социальным причинам (КССП).
Информация по этим показателям поддерживается органами статистики десятки лет, является статистически точной, полной, достоверной. В связи с этим они выбраны в качестве целевых   демографических показателей  в оценочных моделях естественного движения населения.

Для исследования миграционных процессов в демографии используется широкий набор показателей, однако они носят учетный характер и не отражают влияния социально-экономического состояния региона на миграционный прирост, кроме того, в связи с несовершенством учета мигрантов, данные показатели являются неполными  В связи с этим   автором предложены два новых демографических  показателя: 

· индекс миграционной привлекательности региона, рассчитываемый как  

N (∑ВРПрос)

IМПР  = -----------------    (1)

N (Pрос)
где  N (∑ВРПрос) – доля региона в суммарном валовом региональном продукте;

              N (Pрос) –   доля населения региона  в общем населении России.

· коэффициент соответствия деятельности нелегальных мигрантов интересам региона (КСНМ). 
Расчеты
IМПР  обеспечиваются  официальными статистическими данными по ряду регионов. IМПР  может  принимать значения  > 1- в этом случае регион привлекателен для мигрантов, либо < 1 – регион не привлекает мигрантов.

КСНМ  обеспечивает  перевод  качественных оценок  деятельности нелегальных мигрантов  в количественную меру того, насколько присутствие нелегальных мигрантов  той или иной национальности  соответствует интересам региона.


В качестве факторных показателей для целевых показателей естественного движения населения построен первичный набор показателей, количественно отображающий факторы, указанные в 1 главе. Этот набор состоит их 28 показателей, поддерживаемых органами статистики. Информация по ним является полной, достоверной, статистически точной.  Эти показатели получены из усредненных  статистических  данных, по многомерному  нормальному закону распределения.

В качестве факторных при анализе  легальной миграции  выступают 15 показателей.


Достоверная информация в вопросе оценки, численности и состава  нелегальных мигрантов отсутствует, так,  например, оценки численности нелегальных трудовых мигрантов на территории Челябинской области колеблются от 15 до 170 тысяч. В связи с этим, набор показателей для анализа нелегальной миграции основан на экспертных оценках специалистов и является уникальным для каждого региона. Так, набор показателей по Челябинской области, полученный с помощью экспертов, включает численные характеристики нелегалов, занятых в: дорожном строительстве, строительстве, сельском хозяйстве, рыночной торговле; а также количество преступлений, совершаемых нелегалами в сфере распространения наркотиков, в сфере рыночной торговли.

Таким образом, признаковое пространство моделирования, предлагаемое для построения моделей в различных регионах,  включает:

· для исследования естественного процесса- 4 целевых и 28 факторных показателей;

· для исследования миграционного прироста – 2 целевых, 15 типовых факторных показателей, а также  набор показателей, характеризующих деятельность нелегальных мигрантов, специфичный для каждого региона.

Сформированное признаковое пространство является типовым, оно предлагается для построения  оценочных моделей на основе статистических данных для любого промышленно развитого региона. При необходимости признаковое пространство может быть расширено   за счет появления новых записей в исходных файлах  модуля,  что не повлечет за собой каких-либо изменений в методике.

В целях выбора адекватного математического аппарата  построения оценочных моделей, проведен качественный  анализ  демографической информации с точки зрения  её полноты и достоверности, позволивший выделить три вида демографической информации

· статистически полная, достоверная, точная информация;

· статистически неполная, неточная информация, связанная с недостаточно длительным периодом наблюдения и  некачественной организацией учета мигрантов;

· недостоверная информация о процессах нелегальной миграции.

 В соответствии с тремя выделенными видами степени определенности  информации  в ТТМ реализованы три класса моделей, требующих применения адекватных математических методов аппроксимации статистических и логических  зависимостей данных.










Рис. 4 Схема построения ТТМ для анализа естественного прироста трудовых ресурсов региона.

1. Для целевых показателей естественного движения населения, информация по которым является  статистически полной, достоверной ,точной  в ТТМ  применяются  статистические методы:   метод парных корреляций, факторный, компонентный анализ, корреляционно-регрессионный анализ. В сочетании со статистическими методами использован метод имитационного моделирования, позволяющий  оценить диапазон возможных значений целевых  показателей в зависимости  от изменений  факторных показателей, вошедших в модель. В результате анализа программных средств, реализующих эти методы, для проведения компонентного, факторного и регрессионного анализа  выбран  ППП Statgraphics Plus for Windows,  а для анализа парных корреляций и проведения имитационного эксперимента – ППП MS EXCEL.


Таким образом, схема построения ТТМ для анализа естественного движения населения  имеет вид, отображенный на рис. 4

      Результатом работы модуля является набор регрессионных моделей вида:  

Yn  = a1 x1 + a2 x2 + … + a28 x28,

где   Yn – один  из 4 целевых показателей,

         x1 , x2 , … x28  -  факторные показатели естественного движения   

         населения 

2. При анализе миграционных процессов, информация по которым является неполной в ТТМ использован один из методов   интеллектуального  анализа данных (data mining) - поиск логических закономерностей путем ограниченного перебора данных (алгоритм «Кора»)

В данном алгоритме анализируются все возможные конъюнкции вида
Т1 ٨  Т2  ٨ ... Тn (n ≤ n0), 
где Т — элементарные события, а n0 — некоторое наперед заданное число, ограничивающее длину «цепочки» конъюнкций . 

В результате  работы данного алгоритма выявляются логические закономерности,  позволяющие отнести регион  к привлекательным или непривлекательным для мигрантов. Эти закономерности  выражены в виде продукционных моделей вида  

« Если  Z1  ٨  Z2  ٨ … Z15    то α »,
    где  Z1  , Z2  ,  … Z15    - факторные показатели миграционного прироста,


α – значение  альтернативного признака вхождения или не вхождения  в группу привлекательных или непривлекательных  для мигрантов регионов.
Анализ  программных средств, реализующих эти методы, позволил  выбрать ППП  WizWhy.  

Схема  построения ТТМ анализа миграционного прироста отражена на рис. 5











Рис. 5 .Схема построения ТТМ для анализа миграционного прироста региона.

3. Для моделирования с использованием   недостоверных данных,  какими являются  данные о нелегальной миграции, использованы элементы нечеткой  математики,  которая позволяет  формализовать нечеткую или качественную информацию и преобразовать её  в количественную меру коэффициента соответствия нелегальных мигрантов трудовым потребностям региона.

Для определения КСНМ предлагается следующая  методика:

· по итогам выявленной за предыдущий период деятельности нелегальных мигрантов за предыдущий период, определяются сферы деятельности p (от 1 до j),  где  зафиксированы нелегальные мигранты – представители  конкретных государств;
· вес Wj (важность) каждого показателя p определяется экспертами методом нормирования по формуле:   Wj = 
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где Wij - относительный вес  j-го фактора на основании оценки i – го  эксперта 

· уровень занятости конкретных групп мигрантов в каждой из сфер деятельности определяется экспертами   с использованием лингвистической переменной (ЛП) = <  (,T,X >,  

     где (  - наименование ЛП – «уровень занятости нелегальных мигрантов из «t» страны  в «k» сфере деятельности»
Т – множество качественных значений, которые она может принимать, уровень: "низкий", "ниже среднего"," средняя", "высокий", "очень высокий",
     Х – область определения переменной  [0, 1];

    К(t)СНМ  - показатель соответствия присутствия нелегальных мигрантов трудовым потребностям  региона, рассчитываемый  по формуле
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где j – количество видов деятельности, которой занимаются нелегальные мигранты.

В третьей главе «Применение типовых технологических модулей для          автоматизированного построения    оценочных моделей  влияния социально-экономических факторов  на формирование трудовых ресурсов Челябинской области»  с помощью типовых технологических модулей построены модели – регрессионные, продукционные, непараметрические, - отражающие зависимости целевых демографических показателей Челябинского региона от  его  социально-экономического состояния 

     Последовательное применение, в соответствии с предлагаемой технологией методов парных корреляций, компонентного и факторного анализа  позволило постепенно уменьшить количество  регрессоров, в результате чего для целевых показателей рождаемости и смертности, с помощью ТТМ-ЕД был получен ряд моделей, имеющих следующий вид:

Y1 = - 0,00084x2 – 0,00097 x6 + 0,0025 x9 + 0,0005x17+ 0,0004 x24 + 0,0022 x26          

                                                                                                                                (1)

Y2 = 0,00352x2 + 0,1825 x10 + 0,00236x17+ 0,0057 x24+ 0,077 x26                       (2)

Y3 = 11,632 – 0,0459686 * x6+0,139083* x11 – 0,0388949*x10 – 0,194333*x16     (3)

Y4= -10,6822 – 24,8576*x5 +1,6793*x10 – 0,116526*x11 – 0,4377*x15 – 0,0042*x28 (4)

  где Y1- суммарный коэффициент рождаемости,
         Y2 - общий коэффициент рождаемости,
         Y3 - коэффициент смертности по социальным причинам,

          Y4 - общий  коэффициент смертности,
 х2 –  среднедушевой доход, 

x5 - 
среднемесячная пенсия  в ценах 90 года,

х6 –   соотношение среднедушевого дохода и прожиточного минимума, 

х9-    число студентов на 100.тыс населения, 

х10 - обеспеченность населения врачами, 
x11 - обеспеченность населения больничными койками,

x15-  уровень безработицы,

x16 -  удельный вес работников промышленности, занятых в производствах с вредными и опасными условиями труда ,

х17 – выбросы вредных веществ  в атмосферу, 

х24 - ввод в действие жилых домов,

х26- обеспеченность населения личными автомобилями.

х28 - число преступлений, связанных с оборотом наркотиков, 

Данные модели имеют высокий коэффициент детерминации (от 95,8 до 97,0 процентов), высокий приведенный коэффициент детерминации (от 93,2 до 94,5 процента), средняя стандартная ошибка  принимает значения от 0,0014 до 0,0017.  Согласно оценкам качества  моделей, они вполне подходят для объяснения дисперсии целевых демографических показателей Y1- Y4  а также  для дальнейшего построения прогнозов 


Результаты проведенного имитационного эксперимента позволяют оценить вероятность роста /снижения показателей рождаемости/смертности:

· вероятность роста СКР составила 89%:

· вероятность роста ОКР  - 96 %;

· вероятность  снижения КССП  - 80%

· вероятность  снижения  ОКС – 50%

Это, в целом,  согласуется с реальными данными, приведенными в табл.1.:

Таблица 1

Значения целевых демографических показателей

	Целевые показатели
	2004г
	2005г

	СКР
	1,345
	1,342

	ОКР
	10,6
	10,8

	ОКС
	16,8
	16,6

	КССП
	5,94
	5, 87


При увеличении строительства жилья, при одновременном росте доходов населения,   с вероятностью  60% можно прогнозировать рост суммарного и общего  коэффициентов рождаемости  до уровня начала девяностых годов. При  повышении пенсий  можно с вероятностью около 85% рассчитывать на уменьшение коэффициента смертности по социальным причинам ниже 5; вероятность того, что общий коэффициент смертности  станет меньше 16, составляет около 70%.  


С помощью типового технологического модуля ТТМ-МП построен ряд продукционных моделей индекса миграционной привлекательности региона.

Для ряда соседних, близких по климатическим особенностям, областей и республик Урала и Предуралья (Свердловской, Тюменской, Курганской, Челябинской, Оренбургской  и Пермская областей, республик Башкортостан и Удмуртия) рассчитан  индекс миграционной привлекательности и в зависимости от того, превышает индекс миграционной привлекательности единицу или нет, регионы разделяются на два кластера. В кластер привлекательных для мигрантов регионов входят Тюменская, Пермская, и Свердловская области.  С помощью программы  WizWhy   устанавливаются  логические закономерности вида «если  ….  то», позволяющие проследить, какие  показатели или сочетания показателей явились  наиболее характерным для областей каждого кластера. Пример полученной продукционной модели приведен на рис.6.
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Рис. 6. Пример продукционной модели, определяющей какие социально-экономические показатели делают регион непривлекательным для мигрантов

Анализ полученных моделей позволяет выявить  показатели, наиболее часто участвующие в правилах. Это, по мере убывания количества правил, в которые они входят, следующие показатели, отраженные в табл.2.

Таблица 2.

Показатели, наиболее часто попадающие в конъюнкции

	Наименование показателя
	%

	Отношение СДД к ПМ;
	30

	Число больничных коек на 10000 населения;
	30

	Число посещений больными амбулаторных учреждений;
	26

	Количество автомобилей
	23

	Расходы консолидированного бюджета в ценах 90 года
	20

	Выбросы загрязняющих веществ;
	20

	Фактическое потребление домохозяйств в ценах 90 года;
	18


Согласно полученным данным, наличие рабочих мест, уровень безработицы, не оказывают существенного влияния на приток – отток мигрантов в регион.  

На приток мигрантов не влияют уровень обеспеченности жильем и ввода в действие нового жилья.  

При изучении сведений о  нелегальной миграции  был использован метод нечеткой логики (метод нечетких множеств) Комплексные показатели уровня соответствия присутствия нелегальных мигрантов трудовым потребностям региона, приведены в таблице 3.

Таблица 3.
Соответствие  наличия нелегальных мигрантов интересам региона

	Государство
	Показатель соответствия интересам региона

	Узбекистан
	0,195

	Таджикистан
	-0,079

	Казахстан
	0,040

	Китай
	0,097



В заключении  диссертационной работы обобщены результаты проведенных исследований, сформулированы основные выводы и рекомендации по их практическому использованию.
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Рис.3. Обобщенная функциональная схема автоматизированного построения оценочных моделей, характеризующих естественный и миграционный прирост  трудовых ресурсов региона.
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